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OFFRE D’EMPLOI 
 
La commune est à la recherche d’un adjoint technique polyvalent en milieu rural 
 
Descriptif de l'emploi 
Poste : adjoint technique  
Type de recrutement : CDD 6 mois renouvelable (perspective CDI) 
Conditions salariales : rémunération statutaire 
 
Missions 
Sous l'autorité du Maire, vous êtes chargé : 
- De l'entretien et de la valorisation des espaces publics et bâtiments communaux 
- De l'entretien de la voirie et des espaces verts 
- D'effectuer des travaux courants d'entretien et de maintenance des bâtiments communaux 
- D'assurer l'entretien courant des matériels et engins 
- De préparer les locaux ou sites pour les manifestations communales 
- D'appliquer les règles et consignes de sécurité 
- Etc... 
 
Profils recherchés 
Une expérience dans un poste similaire serait un plus 
- Titulaire du permis B 
- Savoir apporter un soin particulier à l'entretien et au rangement du matériel 
- Faire preuve de rigueur et de méthode dans l'application des consignes 
- Etre disponible, savoir travailler seul, responsable, organisé, autonome 
- Aptitude physique au travail à l'extérieur 
- Qualités relationnelles 
 
Temps de travail 
17 h 30 mn hebdomadaire  
 
 
Début du contrat : dès que possible 
 
 
Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation, avant le 31 janvier 2022 à mairie@jullie.fr ou dépôt dans la 
boîte aux lettres de la mairie. 
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